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FUERZA QUE CONSTRUYE




N\ STRACON

STRACON es una empresa que brinda servicios de construccion, proyectos civiles y operaciones mineras con altos
estandares de seguridad, salud ocupacional, medio ambiente y calidad en todos sus procesos, ofreciendo mayor
rentabilidad a sus clientes.

Para alcanzar esto, y conscientes del rol con los trabajadores, comunidades y otras partes interesadas, STRACON a
través de su Sistema Integrado de Gestion, asume los siguientes compromisos:

Proveer condiciones para crear un ambiente de trabajo seguro y saludable mediante la gestion de los riesgos
y la prevencion de ocurrencia de incidentes, lesiones, deterioro de la salud y/o enfermedades con el fin de
garantizar el bienestar en los trabajadores.

Garantizar el cumplimiento de los requisitos aplicables: legales (de seguridad, salud ocupacional, medio
ambiente y calidad), contractuales y otros requisitos asumidos voluntariamente por STRACON.

Implementar mecanismos para eliminar los peligros y reducir los riesgos relacionados a la seguridad y salud
que puedan generarse en el lugar de trabajo.

Contribuir con el uso racional de los recursos naturales, asi como mitigar los impactos ambientales negativos
y/0generarimpactos positivos enla zona de influencia que pueda generarse como resultado de las actividades
de STRACON de manera que contribuyan en la mitigacion del cambio climatico.

Realizar las operaciones con un enfoque de excelencia en la seguridad y salud de las personas, el cuidado del
medio ambiente y la calidad de los servicios, con el fin de alcanzar la satisfaccion de los clientes y los requisitos
de las partes interesadas, promoviendo la mejora continua en todas las actividades y procesos del Sistema
Integrado de Gestion.

Promover la participacion y consulta activa de los trabajadores vy sus representantes en el Sistema de Gestion
de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente incluyendo entrenamiento y capacitacion que les
proporcione conocimiento e informacion necesarios para mejorar sus competencias y desempeno en sus
funciones asignadas.

Todos los trabajadores de STRACON, asi como los subcontratistas, proveedores y visitantes, deberan cumplir con la
presente politica que se encuentra difundida a todos los niveles de la organizacion y disponible paralas partes interesadas
pertinentes, garantizando su conocimiento, comprension y aplicacion.
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